附件1
[bookmark: _GoBack]金华金义新区（金东区）区属国有企业选聘领导人员需求资格条件表
	公司名称
	岗位
	年龄
	性别
	学历
	政治面貌
	任职要求
	工作经历要求
	备注

	金华金义新区（金东区）区属国有企业
	总经理
	男1978年1月1日以后出生；女1983年1月1日以后出生
	不限
	大学及以上
	中共党员
	现任金华市范围内各级机关事业单位副科级领导职务2年以上或具有同层级国企高层副职2年以上
	具备企业管理、工程管理、投融资管理或财务管理等相关工作经验。
	工作年限计算的截至时间为2023年6月30日


	
	副总经理A
	男1978年1月1日以后出生；女1983年1月1日以后出生。
	不限
	大学及以上
	不限
	现任金华市范围内各级机关事业单位中层正职（股级）2年以上或具有同层级国企中层正职2年以上，相关私营企业担任高级管理人员以上职务1年以上。
	具备项目前期、招商引资、资本经营、投融资、财务管理岗位工作经验。
	

	
	副总经理B
	男1978年1月1日以后出生；女1983年1月1日以后出生。
	不限
	大学及以上
	不限
	现任金华市范围内各级机关事业单位中层正职（股级）2年以上或具有同层级国企中层正职2年以上，相关私营企业担任高级管理人员以上职务1年以上。
	具备工程建设等相关工作经验。
	

	
	副总经理C
	男1978年1月1日以后出生；女1983年1月1日以后出生。
	不限
	大学及以上
	不限
	现任金华市范围内各级机关事业单位中层正职（股级）2年以上或具有同层级国企中层正职2年以上，县（市、区）级以上建筑业龙头、骨干企业高层管理人员1年以上
	具备公路、桥梁、房屋、市政等工程建设相关工作经验。
	



