附件
浙江省经济和信息化厅部分直属事业单位2023年招聘计划表
	单位
	招聘岗位
	岗位类别
	人数
	招聘对象
	年龄
	专业
	学历/学位
	专业技术资格或职业资格
	其他条件

	浙江省产业发展中心
	产业研究
	专技岗
	1
	不限
	35周岁及以下（1987年4月24日以后出生），博士可放宽至40周岁以下（1982年4月24日后出生）
	应用经济学、管理科学与工程、工商管理、公共管理、社会学等相关专业（本科或研究生阶段专业相符均可）
	研究生学历/硕士及以上学位
	不限
	具有3年及以上相关工作经历。

	
	投资管理
	管理岗
	1
	不限
	30周岁及以下（1992年4月24日以后出生），博士可放宽至35周岁以下（1987年4月24日后出生）
	理论经济学、应用经济学、管理科学与工程、工商管理、公共管理等相关专业（本科或研究生阶段专业相符均可）
	研究生学历/硕士及以上学位
	不限
	　

	
	项目服务
	管理岗
	1
	应届毕业生
	30周岁及以下（1992年4月24日后出生），博士可放宽至35周岁以下（1987年4月24日后出生）
	理论经济学、应用经济学、管理科学与工程、工商管理、公共管理等相关专业（本科或研究生阶段专业相符均可）
	研究生学历/硕士及以上学位
	不限
	

	浙江省工业和信息化研究院
	产业经济研究岗1
	专技岗
	3
	不限
	35周岁及以下（1987年4月24日后出生），正高级职称可放宽至40周岁以下（1982年4月24日后出生）
	经济学、管理学（本科或研究生阶段专业相符均可）
	研究生学历/博士学位
	不限
	具备一定的研究分析、课题调研、工作报告等相关综合文字材料起草经验。

	
	产业经济研究岗2
	专技岗
	2
	不限
	35周岁及以下（1987年4月24日后出生）
	理论经济学、应用经济学、管理科学与工程、工商管理、公共管理（本科或研究生阶段专业相符均可）
	研究生学历/硕士及以上学位
	不限
	具有2年及以上经济研究、规划编制等相关工作经历（须提交证明材料）；具备一定的研究分析、课题调研、工作报告等相关综合文字材料起草经验。

	浙江省技术创新服务中心
	创新研究岗
	专技岗
	1
	不限
	35周岁及以下（1987年4月24日后出生）,相关工作经验5年以上的年龄可放宽至40周岁（1982年4月24日后出生）
	理学、工学（本科或研究生阶段专业相符均可）
	研究生学历/硕士及以上学位
	中级职称
	具有2年以上企业和产业技术创新体系研究及规划相关工作经验；上述相关工作经验5年以上的，年龄可放宽至40周岁；有国企工作经验者优先。

	浙江省电子信息产品检验研究院
	电子信息产品检测及技术研究
	专技岗
	2
	不限
	35周岁及以下（1987年4月24日后出生）
	信息与通信工程、电子科学与技术、计算机科学与技术、仪器科学与技术、控制科学与工程等相关专业（本科或研究生阶段的专业相符均可）
	研究生学历/硕士及以上学位
	不限
	具有通信行业工作经历或EMC测试经历的优先。

	
	产业发展研究与服务
	专技岗
	2
	不限
	35周岁及以下（1987年4月24日后出生）
	经济学、管理学、工学（本科或研究生阶段专业相符均可）
	研究生学历/硕士及以上学位
	不限
	具有2年及以上类似工作经历；具备一定的研究分析、课题调研、工作报告等相关综合文字材料起草经验；博士优先。

	
	信息安全测评及技术研究
	专技岗
	1
	不限
	35周岁及以下（1987年4月24日后出生）
	密码科学与技术、密码学、软件工程、网络空间安全、信息安全、计算机科学与技术、检测技术与自动化装置（本科或研究生阶段的专业相符均可）
	研究生学历/硕士及以上学位
	工程师及以上资格
	具有2年以上机关事业单位、科研院所工作经验；国家商用密码应用安全性评估人员测评能力考核优秀者，可放宽至40周岁。

	浙江省数字经济发展中心
	数字化支撑岗
	专技岗
	1
	不限
	30周岁及以下（1992年4月24日后出生）
	计算机科学与技术、软件工程、网络空间安全等相关专业（本科或研究生阶段专业相符均可）
	研究生学历/硕士及以上学位
	不限
	通过计算机技术与软件专业技术资格（水平）考试取得中高级资格、取得电子信息技术专业中高级职称人员优先。

	
	数字经济研究岗
	专技岗
	1
	不限
	35周岁以下（1987年4月24日后出生），博士可放宽至40周岁以下（1982年4月24日后出生）
	经济学类、金融学类、应用经济学、管理科学与工程等相关专业（本科或研究生阶段专业相符均可）
	研究生学历/硕士及以上学位
	不限
	具备两年及以上研究分析、课题调研、工作报告等综合文字工作经验优先；博士优先。

	浙江省中小企业服务中心
	中小企业发展研究岗1
	专技岗
	3
	不限
	35周岁及以下（1987年4月24日后出生），博士可放宽至40周岁以下（1982年4月24日后出生）
	经济学、管理学（本科或研究生阶段专业相符均可）
	研究生学历/硕士及以上学位
	不限
	两年及以上工作经历，具有一定的研究分析、课题调研、工作报告等相关综合文字材料起草经验。

	
	中小企业发展研究岗2
	管理岗
	2
	不限
	30周岁及以下（1992年4月24日后出生）
	理论经济学、应用经济学、公共管理、工商管理（本科或研究生阶段专业相符均可）

	研究生学历/硕士及以上学位
	不限
	具有一定的研究分析、课题调研、工作报告等相关综合文字材料起草经验。

	
	综合研究岗
	管理岗
	1
	不限
	[bookmark: _GoBack]30周岁及以下（1992年4月24日后出生）
	应用经济学、社会学、中国语言文学、公共管理、工商管理（本科或研究生阶段专业相符均可）
	研究生学历/硕士及以上学位
	不限
	　





