附件1
人员需求表
	序号
	招聘
岗位
	招聘
人数
	学历
要求
	专业
要求
	年龄
要求
	户籍
要求
	其他要求及说明
	备注

	1
	信息管理1
	1
	大专及以上
	计算机、信息技术等相关专业
	35周岁及以下
	不限
	要求女性；熟练使用办公软件
	

	2
	信息管理2
	1
	大专及以上
	计算机、信息技术等相关专业
	35周岁及以下
	不限
	要求男性；熟练使用办公软件
	

	3
	经济管理
	1
	大学本科及以上
	经济类、金融类、法律等相关专业
	35周岁及以下
	不限
	具有较强的文字功底和语言表达能力；具有一定的调查研究和综合协调能力
	

	4
	财务管理1
	1
	大专及以上
	财务管理、会计学、审计学等相关专业
	35周岁及以下
	不限
	熟练使用财务软件
	

	5
	综合文字
	1
	大专及以上
	专业不限
	35周岁及以下
	不限
	具有较强的文字功底和综合协调能力，有综合文字经历的优先
	

	6
	征地拆迁
	1
	大专及以上
	土木工程、城市规划等相关专业
	35周岁及以下
	不限
	要求男性；具有2年以上征迁工作经验，沟通能力强，工作细心，吃苦耐劳，有责任心；具备一定的文字功底，熟练公文写作格式，有从事过机关工作者优先
	须提供征迁工作证明相关材料

	7
	农技推广
	1
	大专及以上
	农学类、统计学
	40周岁及以下
	不限
	要求男性；具有较强的责任感和吃苦耐劳精神；具有2年及以上工作经验；须在本单位服务满3年；工作地点在汤溪，有班车接送。
	须提供工作证明相关材料

	8
	农村宅基地管理
	2
	大专及以上
	法学类、规划设计相关专业
	40周岁及以下
	不限
	要求男性；具有较强的责任感和吃苦耐劳精神；具有2年及以上工作经验；须在本单位服务满3年；工作地点在汤溪，有班车接送。
	须提供工作证明相关材料

	9
	[bookmark: _GoBack]财务管理2
	2
	大学本科及以上
	财务管理、会计学、审计学
	35周岁及以下
	不限
	具有2年及以上财务工作经验；具有助理会计师及以上职称；具有较强的综合文字能力。
	须提供财务工作证明相关材料

	10
	人事党建管理
	1
	大学本科及以上
	人力资源管理、行政管理、马克思主义理论、哲学、文秘类、教育类、汉语言文学
	35周岁及以下
	不限
	中共党员；具有较强的综合文字能力；熟悉电脑办公软件；具有人事党建工作经验者优先。
	

	11
	教育管理
	1
	大学本科及以上
	教育管理、行政管理、汉语言文学
	35周岁及以下
	不限
	具有较强的综合文字能力；具有教育管理相关工作经验者优先。
	

	12
	基建管理
	1
	大学本科及以上
	建筑规划、工程管理、土木工程
	35周岁及以下
	不限
	具有较强的沟通协调能力；具有3年及以上工程管理经验或助理工程师及以上职称者优先。
	

	13
	党务管理
	1
	大学本科及以上
	管理类专业
	30周岁及以下
	金华市区
	中共党员；专职从事党务工作3年及以上；本岗位要求工作较细致，适合女性。
	须提供党务工作证明相关材料及户口本复印件



说明：年龄、经历等要求统一截至报名日。


