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	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位要求
	招聘方式
	招聘单位
	备注

	1
	内部审计
	1
	学历要求：硕士研究生以上学历或大学本科学历的市属国企、行政事业单位正式员工；
专业要求：审计、会计、财务、经济类等相关专业；
工作经验：5年及以上审计工作经验；
年龄要求：1980年1月1日以后出生。
	人才引进
	集团本部
	

	2
	工程项目主管
	1
	学历要求：全日制大学本科及以上；
职称要求：具有水利水电工程相关专业副高级以上职称和水利水电工程专业一级建造师执业资格；
专业要求：水利工程、土木工程相关专业；
工作经验：具有5年以上从事工程施工技术管理工作经历；
岗位能力要求：熟悉水利工程建设管理、工程造价、合约管理等相关专业知识，具备较强的建设管理及成本控制能力，职业素养好，具有较强的沟通协调、统筹管理、文字综合和语言表达能力；需主持完成过水利水电施工资质二级以上标准要求的工程业绩不少于2项（以中标通知书或合同为准）；
年龄要求：1970年1月1日以后出生。
	人才引进
	市水务投资建设发展有限公司
	



