附件1
温州市高教新区发展中心、温州市高教新区建设中心
招聘编外工作人员一览表
	序号
	岗位
	人数
	资格条件
	待遇
情况
	备注

	
	
	
	年龄
	专业
	学历
	户籍
	其他条件
	
	

	1
	工程现场
管理（土建工程）
	1
	40周岁及以下
	工程管理、土木工程相关专业
	大专及以上学历
	不限
	具有2年以上相关工作经历
	大专或初级职称：7-9万元；
中级职称：12-15万元；
高级职称或特别优秀的薪资另议。
	高工年龄可放宽至45周岁

	2
	工程现场
管理（水电安装）

	1
	45周岁及以下
	土木工程、给排水、建筑设备相关专业
	大专及以上学历
	不限
	具有2年以上相关工作经历
	大专或初级职称：7-9万元；
中级职称：12-15万元；
高级职称或特别优秀的薪资另议。
	高工年龄可放宽至50周岁

	3
	项目前期管理
	2
	40周岁及以下
	工程管理、土木工程、规划相关专业
	大专及以上学历
	不限
	具有2年以上相关工作经历
	大专或初级职称：7-9万元；
中级职称：12-15万元；
高级职称或特别优秀的薪资另议。
	高工年龄可放宽至45周岁

	4
	城市规划
	1
	40周岁及以下
	城市规划类相关专业
	大专及以上学历
	不限
	具有2年以上相关工作经历
	大专或初级职称：7-9万元；
中级职称：12-15万元；
高级职称或特别优秀的薪资另议。
	高工年龄可放宽至45周岁

	5
	综合文秘
（行政管理）
	2
	40周岁以下
	行政管理、汉语言文学、新闻专业等相关专业
	大专及以上学历
	不限
	具有相关工作经历者优先
	年薪5-8万元
	无

	6
	园区管理专员
	1
	40周岁以下
	社会管理、经济学、理工科、园区管理相关专业
	大专及以上学历
	不限
	具有相关工作经历者优先
	年薪5-8万元
	无

	7
	招商引资专员
	1
	40周岁以下
	经济学、理工科、园区管理相关专业
	大专及以上学历
	不限
	具有相关工作经历者优先
	年薪5-8万元
	无

	8
	[bookmark: _GoBack]法务专员
	1
	40周岁以下
	法律、合同管理等相关专业
	大专及以上学历
	不限
	具有相关工作经历者优先
	年薪5-8万元
	无



