附件1：
浙江省余杭强制隔离戒毒所特保人员招录计划一览表
	岗位
	人数
	性别
	年龄
	学历
	专业
	岗位说明

	管理类
	7
	男
	35周岁以下
	大专以上
	不限，管理类优先
	协助民警开展现场管理、监控巡查、巡逻等工作。

	保障类
	1
	男
	35周岁以下
	大专以上
	不限，物业管理、园林绿化等专业优先
	协助开展所区周边园林绿化的维护、物业管理和隐患排查等工作，协助做好一般事务性工作和民警保障工作等。

	财务类
	1
	男
	35周岁以下
	大专以上
	不限，财务类专业优先
	协助民警做好财务类相关工作，有工作经验的优先。

	医务类
	1
	男
	35周岁以下
	大专以上
	不限，医疗医学专业优先
	协助民警开展医疗辅助和生活卫生工作，有工作经验的优先。

	信息类
	1
	男
	35周岁以下
	大专以上
	计算机、信息技术等专业
	协助民警做好安全防范系统设备的日常维护，检测、故障抢修，信息化建设，安防施工现场管理等，有工作经验的优先。

	安保类
	14
	男
	45周岁以下
	大专以上
	不限，财务类专业优先
	协助民警做好所区大门管理，人员车辆进出安检、登记等，做好视频监控巡查，所区周边巡逻等。

	合计
	25
	
	
	
	
	


备注：1、安保类岗位根据工作实际和疫情防控工作表现，可适当放宽年龄学历。
2、单位提供集体宿舍，各岗位均有值班要求。
