附件1
2019年海曙区面向社会公开招聘专职社区工作者计划表 
	街 道
(镇)乡
	招聘岗位
	招聘人数
	35周岁以下
	40周岁以下
	其他要求

	
	
	
	男
	女
	男
	女
	

	集士港
	社工
	7
	
	7
	两年及以上工作经历（以社保缴纳时间计算。）有村或社区工作经验者，年龄可以放宽至45周岁以下。

	古林镇
	社工
	12
	
	12
	

	高桥镇
	社工
	6
	男40周岁以下，女35周岁以下。
	两年及以上工作经历。（以社保缴纳时间计算。）

	鄞江镇
	社工
	2
	1
	1
	
	
	两年及以上工作经历，能听懂宁波话，熟悉农村工作。

	洞桥镇
	社工
	2
	2
	
	
	两年及以上工作经历（以社保缴纳时间计算）。

	龙观乡
	社工
	2
	2
	
	
	

	石碶街道
	社工
	8
	4
	4
	
	两年及以上工作经历（以社保缴纳时间计算），能听懂宁波话。本街道所在行政村现任两委会成员，年龄可放宽至40周岁以下。

	街 道
(镇)乡
	招聘岗位
	招聘人数
	35周岁以下
	40周岁以下
	其他要求

	
	
	
	男
	女
	男
	女
	

	江厦街道
	社工
	2
	1
	1
	
	两年及以上工作经历（以社保缴纳时间计算）。

	南门
	社工
	9
	
	9
	两年及以上工作经历（以社保缴纳时间计算），能听懂宁波话，

	鼓楼街道
	社工
	1
	1
	
	
	五年及以上工作经历（以社保缴纳时间计算），中共党员优先。

	白云街道
	社工
	5
	
	5
	两年及以上工作经历（以社保缴纳时间计算）,在市六区有固定住所。

	望春街道
	社工
	11
	
	2
	9
	两年及以上工作经历（以社保缴纳时间计算。）

	段塘街道
	社工
	3
	
	3
	两年及以上工作经历（以社保缴纳时间计算），有半年及以上社区工作经验者工作经历可放宽至一年。

	
	合计
	                    70人


备注：1、学历、年龄、工作经历、附加分项等时间计算统一截至2019年8月31日。
      2、工作经历均以社保缴纳时间计算。   
