附件1：
2019年桐庐绿水建设开发有限公司招聘计划一览表
	序号
	岗位
	人数
	专业要求
	学历要求
	性别
	年龄
	备注
	

	1
	财务管理
	2
	会计学、会计、财务管理
	大专及以上
	不限
	18至35周岁
	具有5年及以上会计工作经验者，可放宽至42周岁。
	

	2
	融资管理
	2
	金融学类、经济学类、财政学类
	本科及以上
	不限
	18至35周岁
	
	

	3
	行政管理
	1
	工商管理类、行政管理、汉语言
	大专及以上
	不限
	18至35周岁
	
	

	4
	工程建设管理
	4
	水利类、水利工程与管理类
	大专及以上
	不限
	18至35周岁
	
	

	5
	维修管理
	1
	给排水科学与工程、给排水工程技术、市政工程技术
	大专及以上
	男
	18至35周岁
	工作需面向乡镇。
	

	
	
	1
	生物技术、生物技术类
	大专及以上
	
	18至35周岁
	工作需面向乡镇，水厂制水、水质化验。
	


	6
	乡镇分公司工程管理
	14
	水利类、水利工程与管理类、工程管理、工程管理类
	大专及以上
	不限
	18至35周岁
	具有中级及以上职称者，可放宽至40周岁。聘用后工作地在乡镇。
	

	共计
	25
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