
附件1：
	2017年杭州未来科技城管委会下属国有公司工作人员招聘计划一览表

	序号
	招聘

岗位
	招聘

人数
	招聘   范围
	年龄  
	性别
	学历、学位
	专业条件
	其他条件

	1
	工作人员
	2
	浙江省
	35周岁以下
	不限
	本科及以上
	文秘类、公共管理类等相关专业
	中共党员、一年及以上工作经历

	2
	财务
	2
	浙江省
	35周岁以下
	男
	全日制二本及以上
	财务管理、会计学、审计学专业
	具有会计从业资格证书，三年及以上相关工作经历

	3
	项目接待1
	1
	浙江省
	35周岁以下
	男
	本科及以上
	药学专业
	

	4
	项目接待2
	1
	浙江省
	35周岁以下
	男
	本科及以上
	生物工程专业
	

	5
	园区管理
	2
	浙江省
	35周岁以下
	不限
	本科及以上
	专业不限
	

	6
	档案管理
	1
	杭州市区
	35周岁以下
	不限
	本科及以上
	财务管理、会计学、审计学专业
	

	7
	安全生产监管
	1
	浙江省
	35周岁以下
	男
	本科及以上
	公共事业管理、行政管理、工商管理
	二年及以上乡镇街道、开发区或产业园区管理相关工作经历

	8
	企业服务
	1
	浙江省
	35周岁以下
	男
	本科及以上
	公共事业管理、行政管理、工商管理
	二年及以上乡镇街道、开发区或产业园区管理相关工作经历

	序号
	招聘

岗位
	招聘

人数
	招聘   范围
	年龄  
	性别
	学历、学位
	专业条件
	其他条件

	9
	规划审批
	1
	浙江省
	35周岁以下
	不限
	全日制本科及以上
	城乡规划或建筑学专业
	

	10
	规划编制
	1
	浙江省
	35周岁以下
	不限
	全日制本科及以上
	城乡规划或建筑学专业
	

	11
	设计管理
	1
	杭州市区
	30周岁以下
	不限
	全日制本科及以上
	建筑学、土木工程、给排水等工程设计类专业
	二年及以上工程设计相关工作经历；要求第一批次全日制普通高校招生专业毕业

	12
	工程管理
	1
	杭州市区
	30周岁以下
	不限
	全日制本科及以上
	工程造价、建筑学、土木工程、环境工程、环境艺术专业
	要求全日制普通高校本科专业毕业；

有造价员或造价师执业证书的，可放宽至35周岁

	13
	文书内勤
	1
	浙江省
	35周岁以下
	不限
	本科及以上
	汉语言文学、秘书学、新闻学专业
	擅长文字材料撰写

	14
	征地拆迁
	1
	浙江省
	35周岁以下
	男
	本科及以上
	专业不限
	二年及以上乡镇街道、开发区或产业园区相关工作经历

	15
	人才招引
	1
	不限
	35周岁以下
	不限
	硕研及以上
	电子科学与技术、信息与通信工程、控制科学与工程、计算机科学与技术专业
	具有大型企业或高新企业任职经历

	16
	人才培育
	1
	浙江省
	35周岁以下
	不限
	本科及以上
	专业不限
	具有二年及以上工作经历，活动组织协调能力强且有社团工作经验



