	序号
	岗位名称
	考试项目
	其他

	
	
	项目1
	分值
	比例
	内容
	项目2
	分值
	比例
	内容
	

	1
	辅导员
	笔试
	100
	40%
	辅导员工作综合知识
	面试
	100
	60%
	面试主要考查交流沟通能力，基于学生工作的综合分析能力、组织协调能力、应变能力，以及个性特征等
	加试心理测试


备注：各项考试满分均为100分，合格分为60分，任何一项不合格均不予录用。辅导员岗位须通过心理测试，方可参加笔试及面试。
