附件1

2021年慈溪市新城河建设投资有限公司公开招聘工作人员计划表

	序号
	岗位
	招聘计划
	学历
	专业范围
	其他报考条件

	1
	工程管理1
	1
	全日制普通高校专科及以上
	工程管理、土木工程、土木工程管理、土木工程施工技术及管理、工程概预算、工程预算与管理、工程造价、工程造价与评估、工程造价管理、道路桥梁和渡河工程、道路桥梁工程、园林、风景园林、水利工程、水利水电工程、水利水电建筑工程、市政工程技术、给排水工程技术、建筑学、景观建筑设计
	1. 年龄要求在40周岁以下（1981年10月25日后出生）；
2. 具有2年及以上工程现场管理工作经验；
3. 户外作业，适合男性。

	2
	工程管理2
	1
	全日制普通高校专科及以上
	工程管理、土木工程、土木工程管理、土木工程施工技术及管理、工程概预算、工程预算与管理、工程造价、工程造价与评估、工程造价管理、道路桥梁和渡河工程、道路桥梁工程、园林、风景园林、水利工程、水利水电工程、水利水电建筑工程、市政工程技术、给排水工程技术、建筑学、景观建筑设计
	1.年龄要求在40周岁以下（1981年10月25日后出生）；
2.具有2年及以上区块规划、项目前期等工作经验；
3.户外作业，适合男性。

	3
	动迁
	1
	全日制普通高校专科及以上
	专业不限
	1.年龄要求在40周岁以下（1981年10月25日后出生）；
2.具有2年及以上勘测、土地报批、拆迁、征地政策处理等工作经验；
3. 户外作业，适合男性。

	4
	财务管理
	1
	全日制普通高校本科及以上
	会计学、财务管理、审计学、金融学
	1.年龄要求在35周岁以下（1986年10月25日后出生）；
2.具有1年及以上出纳、会计、审计、投融资等工作经验。




