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	序号
	单位
	岗位名称
	人数
	年龄
（周岁）
	性别
	学历要求
	专业要求
	工作经验要求
	年收入
（应发）
	考试内容
（作为参考）
	备注及其他要求

	1
	集团本部

	党政办员工1
	1
	40周岁及以下（1980年4月21日以后出生）
	不限
	本科及以上
	不限
	熟悉财务基本知识，从事财务、审计等管理工作5年及以上
	7万左右
	综合基础知识
	工作经验以社保缴纳为准，用人单位出具工作证明

	2
	
	党政办员工2
	1
	40周岁及以下（1980年4月21日以后出生）
	不限
	本科及以上
	财务财会类
	具有较强的文字写作能力，从事管理工作3年及以上
	7万左右
	综合基础知识
	工作经验以社保缴纳为准，用人单位出具工作证明

	3
	
	财务管理部
会计
	1
	35周岁及以下（1985年4月21日以后出生）
	不限
	本科及以上
	财务财会类
	持有会计从业资格证，从事财务会计行业2年以上经历
	7万左右
	综合基础知识
	工作经验以社保缴纳为准，用人单位出具工作证明

	4
	
	监察审计部
审计专员
	1
	35周岁及以下（1985年4月21日以后出生）
	不限
	本科及以上
	审计、财务管理、会计
	从事审计或财务会计行业3年以上经历
	7万左右
	综合基础知识
	工作经验以社保缴纳为准，用人单位出具工作证明

	5
	
	企业发展部
主管
	1
	35周岁及以下（1985年4月21日以后出生）
	不限
	本科及以上
	会计、财务管理、审计
	从事平台融资工作5年以上经历
	10万左右
	综合基础知识
	工作经验以社保缴纳为准，用人单位出具工作证明

	6
	
	项目管理部
员工1
	1
	35周岁及以下（1985年4月21日以后出生）
	不限
	全日制本科及以上
	建筑工程、工业与民用建筑、市政工程
	从事相关工作2年及以上，熟练使用CAD、photoshop等软件
	7.5万左右
	综合基础知识
	适合男性，工作经验以社保缴纳为准，用人单位出具工作证明

	7
	
	项目管理部
员工2
	1
	35周岁及以下（1985年4月21日以后出生）
	不限
	全日制本科及以上
	城乡规划、城市规划、城市与区域规划、建筑与城乡规划设计
	从事相关工作2年及以上，熟练使用CAD、photoshop等软件
	7.5万左右
	综合基础知识
	适合男性，工作经验以社保缴纳为准，用人单位出具工作证明

	8
	
	项目管理部
员工3
	2
	35周岁及以下（1985年4月21日以后出生）
	不限
	全日制本科及以上
	道路桥梁工程、土木工程、工程管理
	具有相关工作经验1年以上
	7.5万左右
	综合基础知识
	适合男性，工作经验以社保缴纳为准，用人单位出具工作证明

	9
	长运公司

	客运公司综合业务管理员
	2
	35周岁及以下（1985年4月21日以后出生）
	不限
	全日制大专及以上
	不限
	不限
	6万左右
	综合基础知识
	需从事外业工作，适合男性

	10
	
	交投出行平台营运开发部软件前端开发工程师
	1
	40周岁及以下（1980年4月21日以后出生）
	不限
	全日制大专及以上
	计算机相关专业
	1、精通Javascript/Css/Html，熟悉W3C规范，ES5/ES6等前端开发技术。
2、熟悉Jquery，Vue/React/Angular中一种或多种技术，且有实际项目应用经验和独立开发能力。熟悉浏览器渲染原理，对web性能优化有深入的理解。熟悉Web应用系统开发，对HTTP、TCP/IP协议及web服务器等有所理解。
3、2年及以上的前端开发经验
	12万左右
	专业知识
	工作经验以社保缴纳为准，用人单位出具工作证明

	11
	
	国正公司
接车员
	2
	35周岁及以下（1985年4月21日以后出生）
	不限
	全日制大专及以上
	不限
	持有C1及以上驾照、驾龄3年以上
	6万元左右
	综合基础知识、驾驶技术
	适合男性，出具无安全责任事故证明

	12
	设计院公司
	招标代理员
	1
	35周岁及以下（1985年4月21日以后出生）
	男
	本科及以上
	不限
	从事招标代理工作不少于3年
	7万左右
	综合基础知识
	工作经验以社保缴纳为准，用人单位出具工作证明

	13
	工程公司
	财务管理部
会计
	1
	35周岁及以下（1985年4月21日以后出生）
	不限
	本科及以上
	财务财会类
	持有会计从业资格证，从事财务会计行业2年以上经历
	7万左右
	综合基础知识
	工作经验以社保缴纳为准，用人单位出具工作证明

	合计
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