附件1              
招聘需求表
	序号
	岗位
	资格条件
	招聘
人数

	1
	财务管理
（1）
	1. 2022年全日制普通高校应届毕业生；
2. 年龄在35周岁及以下（1985年10月1日后出生）；
3. 全日制本科及以上学历，会计学、财务管理等相关专业。
	1

	2
	财务管理
（2）
	1. 年龄在35周岁及以下（1985年10月1日后出生）；
2. 具有相关财务管理经验； 
3. 全日制本科及以上学历，会计学、财务管理等相关专业。
	1

	3
	财务管理
（3）
	1. 年龄在35周岁及以下（1985年10月1日后出生）；
2. 具有相关财务管理经验； 
3. 全日制本科及以上学历，会计学、财务管理等相关专业；
4. 具有会计师或注册会计师资格证书。
	2

	4
	金融管理
	1. 2022年全日制普通高校应届毕业生；
2. 年龄在35周岁及以下（1985年10月1日后出生）；
3. 全日制本科及以上学历，会计学、金融学类等相关专业；
4. 拥有基金、证券等金融类从业资格者优先。
	1

	5
	成本及合同
管理
	1. 年龄在35周岁及以下（1985年10月1日后出生），具有3年及以上造价或工程管理相关工作经验；
2. 全日制本科及以上学历，工程造价、工程审计等相关专业；
3. 具备工程师及以上职称；具有造价师相关职业资格者优先；
4. 熟练掌握招标管理、新产品组价、项目工程造价管理、成本控制、工程预决算及合同管理；
5. 国有企业相关工作经历优先。                                                                                                                                                                                      
	1

	6
	
工程管理

	1. 年龄在35周岁及以下（1985年10月1日后出生），具有3年及以上市政道路现场施工管理工作经验；
2. 全日制本科及以上学历，土木工程、道路桥梁等相关专业；
3. 具备工程师及以上职称；具有一级建造师职业资格者优先，担任
过项目部副总工及以上职务者优先；
4. 熟悉建设工程施工方案，具备建设工程领域技术研发能力；
5. 国有企业相关工作经历优先。
	1

	7
	数字化项目
管理
	1. 年龄在40周岁以下（1980年10月1日后出生），具有3年及以上数字化相关工作经验，1年及以上项目管理、技术经理工作经验，能独立承担项目经理职责；
2. 全日制本科及以上学历，计算机类、电子信息类等相关专业；
3. 具有PMP、信息系统集成工程师、阿里云等认证工程师（如：ACP、ACE）证书者优先；
4. 熟悉Oracle/Mysql/SQL Server等主流数据库之一，熟悉智慧城市相关业务领域，有独立承担过政府数据中心及安全管理、电子政务、公安、旅游、交通、教育、医疗、智慧社区等政府行业不少于3项的项目管理工作经历；
5. 具有良好的沟通协调、抗压能力和团队合作精神，工作认真细致、作风严谨踏实。
	1

	8
	规划设计
	1. 年龄在40周岁及以下（1980年10月1日后出生），具有3年及以上互联网产品经理或政府数字化产品解决方案设计经验；
2. 全日制本科及以上学历，计算机类、电子信息类等相关专业；
3. 熟练使用Xmind、Visio、Axure等产品设计类相关工具；具有一定的软件开发基础理论知识，熟悉Oracle/Mysql/SQL Server等主流数据库之一；
4. 熟悉智慧城市相关业务领域，有独立承担过政务云、电子政务、公安、旅游、交通、教育、医疗、智慧社区等政府行业不少于3项解决方案的规划设计工作经历；
5. 思维清晰敏捷，具备一定文字功底，能独立完成技术方案编制；具有良好的沟通协调、抗压能力和团队合作精神，工作认真细致、作风严谨踏实。                                                               
	1

	9
	文秘
	1． 年龄在35周岁及以下（1985年10月1日后出生）； 
2． 全日制本科及以上学历，新闻学、法学、汉语言文学专业；
3． 中共党员或预备党员；
4． 有党务相关工作经历者优先。
	1

	10
	监控员
	1． 年龄在35周岁及以下（1985年10月1日后出生），3年及以上相关工作经验；
2． 大专及以上学历；
3． 熟练操作计算机，服从工作指挥、坚守工作岗位，具有良好的团队合作精神；
4． 根据工作需要，招聘男女比例为1:1。
	10

	11
	智慧化管理
	1． 年龄在35周岁及以下（1985年10月1日后出生），具有5年以上工程弱电管理工作经验；
2． 全日制本科及以上学历，电子信息工程、通信工程专业；
3． 具有弱电工程师职业资格证书，熟悉弱电管理；
4． 有较强的沟通协调能力和抗压能力，有良好的纪律性、团队合作以及开拓创新精神。                                                                                                                                                                 
	 1
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