附件1：         岗位简介表
	岗位
代码
	招聘单位
	岗位
	报考条件及要求
	数量
	备注

	01
	绍兴市产业发展集团有限公司
	企业管理
A
	1.年龄在45周岁及以下（1977年1月18日以后出生）；
2.具有企业管理等相关经管类专业全日制研究生及以上学历，且具备企业管理类专业中级及以上专业技术职务或注册资格证书；
3.熟悉现代企业管理相关政策法规和企业制度，熟悉企业管理相关业务领域；
4.思维清晰敏捷，具备一定文字功底，能独立完成企业规划设计方案编制；
5.具有良好的沟通协调、抗压能力和团队合作精神，工作认真细致、作风严谨踏实；
6.具有大中型企业独立承担主持企业咨询、规划设计等工作经历且表现良好者优先。
	1
	至
少
1
人
为
男
性
。

	02
	
	企业管理
B
	1.年龄在45周岁及以下（1977年1月18日以后出生）；
2.具有人力资源管理等相关经管类专业全日制研究生及以上学历，且具备人力资源管理师及以上专业技术职务或相关专业注册资格证书；
3.熟悉企业人力资源管理相关政策法规和制度设计，熟悉企业薪酬管理相关业务领域；
4.思维清晰敏捷，具备一定文字功底，能独立完成企业负责人薪酬考核方案编制；
5.具有良好的沟通协调、抗压能力和团队合作精神，工作认真细致、作风严谨踏实；
6.具有大中型企业独立承担企业负责人薪酬考核管理等相关工作经历且表现良好者优先。
	1
	

	03
	绍兴市生命健康产业私募股权投资基金管理有限公司
	投融资副总经理
	1.年龄不限；
2.金融、管理、经济类等相关专业本科及以上学历；
3.具有基金从业资格；
4.具有5年股权投融资相关工作经验，3年及以上高级管理职位经验。至少有1个基金的募集成功案例、3个股权投资项目成功退出案例；
5.熟悉国内外金融政策、法规；对主流行业与赛道有较为深入地了解与研究；在政府、投资机构、上市公司、投行及中介机构有广泛的人脉资源；
具有良好的沟通、协调能力，具有缜密的思维，喜欢挑战性工作；
6.能独立完成投融资管理、营销管理、上市或并购财务顾问业务；熟悉私募股权投资基金运作，熟悉企业改制、上市、并购重组规则；能熟练完成商业计划书，项目建议书。
	1
	

	04
	绍兴平水工程质量检测有限公司
	室内环境质量检测员
	1.年龄在30周岁及以下（1992年1月18日以后出生）；
2.环境工程、化学工程与工艺等环境公益类相关专业全日制本科及以上学历。
3.具有一定的室内环境质量检测相关工作经验。
4.因工作需要，男性优先。
	1
	


