附件二：
	综合能力量化评分表

	岗位：                                    姓名：

	序号
	指标
（权重）
	评分标准（分值）
	评分

	1
	政治面貌
（10%）
	群众
	70
	

	
	
	中共党员或中共预备党员
	100
	

	2
	学历
（30%）
	全日制本科（学士学位）
	80
	

	
	
	全日制研究生（硕士学位）及以上
	100
	

	3
	专业职称
（25%）
	无专业职称
	40
	

	
	
	初级专业职称（或相当职业资格），岗位相关从业资格证
	60
	

	
	
	中级专业职称（或相当职业资格）
	80
	

	
	
	副高级专业职称（或相当职业资格）
	100
	

	4
	专业
工作年限
（25%）
	专业工作年限不满3年
	40
	

	
	
	满3年不满6年
	60
	

	
	
	满6年不满9年
	80
	

	
	
	满9年以上
	100
	

	5
	个人荣誉
（10%）
	全日制高校优秀毕业生
	40
	

	
	
	区级奖项
	60
	

	
	
	市级奖项
	80
	

	
	
	省级奖项
	100
	

	总   分（100分）
	


[bookmark: _GoBack]注：1.专业职称、专业工作年限均指与该招聘岗位资格条件相符的职称、工作年限；2.获得个人多项荣誉的，按最高荣誉单次计分；3.提供以上评分指标相关证明、证书。4、注册类按中级专业职称，从业资格证按初级职称评分。
