	附件1
人员需求情况表

序号

招聘岗位
招聘人数
学历要求
户籍
要求
专业要求
年龄要求
其他要求和有关说明
备注

1

国有资产

监督管理
 2
本科及以上
不限
经济学、金融学或管理学类
40周岁及

以下
3年及以上国有企业监管工作经验（有国资监管系统工作经验者优先）；经济师或会计师职称；较强组织协调能力、写作能力。
2

财务审计1
2
本科及以上

不限

财务、审计等相关经济专业
35周岁及

以下
会计师或审计师职称。
具有高级会计师、高级审计师职称或注册会计师执业资格证书的年龄放宽至40周岁。
3

财务审计2
1
本科及以上

不限

财务管理、审计学专业
35周岁及

以下
4

综合文字1
3
本科及以上

不限

中国语言文学类
35周岁及

以下

具有较强的文字综合能力和扎实的公文材料写作能力。
适合男性。
5

综合文字2
1
本科及以上

不限

不限
35周岁及

以下

具有1年及以上文字工作经验。
工作地点在金华汤溪。
6

法 务
1
全日制本科及以上

不限

法学类
35周岁及

以下

取得法律职业资格，有法务工作经验者优先。
7

林业管理
1
本科及以上

不限

林业类
30周岁及以下
工作艰苦适合男性，有工作经验者优先。
工作地点在金华汤溪，有班车接送。
8

工程管理
1
大专及以上
不限

水利工程类、土木工程、建筑类
40周岁及以下
具有工程师及以上职称。
工作地点在金华汤溪。
9

测绘技术

人员
4
大专及以上
不限

测绘工程、地理信息系统及测绘相关专业
男45周岁以下；女40周岁以下
1.具有助理工程师及以上职称，有实际工作经验优先；2.能适应野外工作。
本科及以上学历者，对职称不作要求。
说明：年龄截止报名日。


