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	岗位
	人数
	招聘要求

	带班助理
	2名
	岗位职责：
策划并执行各类学习交流活动、维护总裁班学员之间的联系，协助培训课程的日常组织和实施。
任职资格：
1、本科及以上学历，两年以上工作经验；
2、有相关活动策划和协调实施的经验优先；
3、优秀的写作能力、组织协调能力和沟通技巧；
4、性格外向、主动、热情、有和亲和力，善于与企业家交流；
5、身体健康、形象气质佳；
薪资面议



