附件1

               法务、合规总监岗位职责

受公司委派，协助被委派单位主要负责人分管法律、审计和内控工作，建立健全风险内控管理制度并监督执行。

一、参与企业章程、董事会运行规则的制定；对企业重要经营决策、规章制度、合同、协议进行法律审核；为企业改制重组、并购上市、产权转让、破产重整、和解及清算等重大事项提出法律意见；组织开展法律风险管理、法定代表人授权委托管理、法制宣传教育培训、外聘律师管理、法律咨询；协调处理诉讼、仲裁案件等。

二、协助被委派单位主要负责人，对资金筹集和使用、对外投资、产权转让、资产并购、资产重组等经济活动，以及重大经营计划、方案（包括年度预、决算，筹融资计划、资金使用和调度计划、价格方案、利润分配方案、经营业绩考核方案等）的制定，履行审计监督职能，并组织整改；
    三、组织开展被委派单位年度重大风险梳理、评估工作，针对管理薄弱环节和工作领域，开展专项风险评估，组织制定、实施风险防控和改进管理措施；
四、完成公司交办以及被委派单位法律事务、审计、风险内控方面的其他工作。

